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Цель и задачи дисциплины:
Цель курса: обучающиеся должны получить знания и овладеть компетенциями  по теории и методологии гендерных исследований, знать основные теоретические и прикладные аспекты гендерных  исследований. 

Задачи изучения:

· изучить основные теории, базовые понятия и концептуальные подходы гендерологии,   истоки гендера;

· проводить сравнительно-сопоставительный анализ гендерной проблематики в культурном формате, сравнительный анализ направлений феминизма (либеральной, марксистский, социалистический, радиальный, психоаналитический, экзистенциальный, постмодернистский, культурный и т.п.); 
· раскрыть базовые стереотипы «мужественности» и «женственности»,  особенности формирования гендерных ролей; 
· показать специфику гендерных проблем в различных регионах мира, проблемы гендерного насилия: насилие против женщин, способы и формы маргинализации женщин и мужчин; 
· знать основные мировоззренческие и методологические ориентиры в гендерных исследованиях.
2. Компетенции (результаты обучения):

а) магистрант должен знать: 
- социально-культурные, политико-экономические, философские предпосылки  зарождения гендерных исследований как  самостоятельного типа гуманитарного знания;

- основы гендерной теории, базовые понятия;  концептуальные подходы гендерологии;
- теоретико-методологические особенности и взаимосвязь различных направлений и традиций гендерных исследований (психоаналитический, социологический, политологический, культурологический и т.п.);

- дифференциацию понятий пол и гендер; специфику различий в базовых понятиях.
б) магистрант должен уметь: 

- применить  теоретические положения гендерной теории на практике; 

- анализировать основные концепции  и методологические  подходы  гендерных исследований в культуре; 

- определять источники и причины возникновения гендерных стереотипов, установок, норм; 

- различать качественные аспекты  проблемы гендерных исследований,  обобщать и систематизировать направления и методологические подходы в гендерных исследованиях.
в) магистрант должен овладеть навыками: 
- описания и применения исследовательских методик для проведения конкретных эмпирических исследований; 
- использования гендерного подхода в современном социальном и гуманитарном знании;
- проведения качественной оценки  специфики гендерных исследований в различных регионах с учетом  современной ситуации в стране в контексте гендерной проблематики;

- аналитической работы в контексте  интеллектуальных стратегий  современного осмысления гендерных исследований, с опорой на культурно-исторический опыт, социальные реалии и новые вызовы. 
Пререквизит: Социальная антропология, теория и методология социокультурных исследований, Психоаналитические концепции культуры; Социология культуры; Философия и теория культуры; Кросс-культурные исследования культуры;
Постреквизит – Методология культурных исследований, Методы и методологии полевых исследований, интертекстуальность в современной культуре
СТРУКТУРА, ОБЪЕМ И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
	Неделя
	Название темы
	Часы
	Баллы

	
	Модуль 1. Научные, социально-исторические, культурологические предпосылки возникновения гендерных исследований

	1
	Лекция 1. Гендерные исследования как новый тип социально-гуманитарного  знания.

Семинар 1.  Роль и значимость гендерных исследований в современной науке.
СРСП 1.  Ознакомиться со Стратегий гендерного равенства в Республике Казахстан на 2006-2016 гг.
	2

1

1
	1

4

7

	2
	Лекция2. Традиционные теории пола в философских, психологических, социологических, культурологических концепциях.

Семинар 2. Общее и особенное в теоретических подходах представителей различных философских, антропологических, социологических школ и направлений  
СРСП 2. Составить сравнительно-сопоставительную таблицу  различных школ (не менее 3 на выбор)
	2

1

1
	1

4

7

	3
	Лекция 3 Сущность, традиции матриархата и патриархата.  

Семинар 3. Траектория трансформации гендерных ролей
СРСП 3. Работа с первоисточниками
	2

1

1
	1

4

7

	
	Модуль 2. Институционализация гендерных исследований

	4
	Лекция 4. Феминизм: теория, направления, идеи. Женское движение. Возникновение «Women`s studies».
Семинар 4.  Роль женщины в семье и обществе. Мужчины-феминисты.
СРСП 4.  Работа с текстами. Эссе «Образ феминизма в современной культуре»
	2

1

1
	1

4

7

	5
	 Лекция 5. Маскулинность. Феминность. Исследовательсктй дискурс различия мужского и женского.
Семинар 5. Мужчины и женщины: поло-ролевые особенности, воспитание, культура, стереотипы, предубеждения.  

СРСП 5.  Аналитический обзор-реферат основных направлений гендерных исследовани  на рубеже Х1Х -начала ХХ века.
	2

1

1
	1

4

7

	6
	Лекция 6.  Современные (классические) теории гендера.
Семинар 6.   Пол и гендер. Теоретические коллизии и методологическая размытость.
СРСП 6.  Составление глоссария. Кроссворд с основными понятиями и терминами
	2

1

1
	1

4

7

	7
	Лекция 7. Постмодернистская философия пола. Гендер и маргинальность. Гендерная идентичность.
Семинар 7. Женская  и мужская культура в новой ментальной ситуации. 
СРСП 7.  Письменная работа:  «Лики и маски сексуальности».
	2

1

1
	1

5
7

	
	РК 1 Презентация (демонстрация и выступление со слайдами не менее 25) – аннотация конспект по первоисточнику (на выбор)  
	
	16

	
	
	
	100

	
	Модуль 3. Методологический потенциал гендерных исследований в социальной практике
	
	

	8
	Лекция 8. Маркеры гендерной стратификации и моделирования гендерной реальности культуры. 
Семинар 8. Социальные функции гендер-типов. 
СРСП 8.  Элита и массы в перспективе гендерного подхода (эссе-размышление)
	2

1

1
	1

4

7

	9
	Лекция 9. Гендер и политика. Актуальность и перспективы гендерного подхода в решении проблем гендерного неравенства, гендерного насилия.
Семинар 9. Политическая культура и  гендерная чувствительность общества. 
СРСП 9. Права женщин и мужчин в странах Азии, Европы, США. Сравнительные характеристики. Таблица
	2

1

1
	1

4

7

	10
	Лекция 10. Гендерные аспекты экономики, образования, социальной занятости.
Семинар 10. Гендерный фактор в воспроизводстве человеческого потенциала
СРСП 10.. Мини-диспут. Темы: «Портрет бизнес-вумен». «Бизнес- территория мужская...»
	2

1

1
	1

4

7

	11
	Лекция 11.  Гендер: брачные стратегии, семейные отношения, воспитание детей
Семинар 11.  Традиции и особенности формирования социально-культурной среды в воспитании мужчин и женщин
СРСП 11.  Женские портреты (подготовить презентационный материал)
	2

1

1
	1

4

7

	
	Модуль 4 Гендерные исследования в Казахстане
	
	

	12
	Лекция 12. История и главные акторы гендерного движения в Казахстане
Семинар 12. Женские организации в Казахстане.
СРСП 12. Подборка материалов (статей, обзоров, статданных и пр.) по гендеру казахстанских авторов не менее 5 наименований
	2

1

1
	1

4

7

	13
	Лекция 13. Современная идеология гендерных исследований. 
Семинар 13. Концепция социальной деконструкции гендера.
СРСП 13.  Работа с первоисточниками
	2

1

1
	1

4

7

	14
	Лекция 14. Методология гендерных исследований в отечественной науке. Религия в зеркале гендера.
Семинар 14.    Формирование нового понятийного аппарата. 
СРСП 14. Эссе на темы:  «мужское» и «женское»; «феминность» и «маскулинность»; «гендерная ассиметрия», «гендерный статус».
	2

1

1
	1

4

7

	15
	Лекция 15. Интеллектуальная традиция гендерных исследований и их отражение в отечественной литературе, искусстве, кино, СМИ.
Семинар 15.  Специфика гендерного анализа
СРСП 15. Провести гендерный анализ литературного произведения, рекламы, кино и т.д. (на выбор)
	2

1

1
	1

4

7

	
	РК 2 Подготовка и выпуск учебно-методического пособия, краткого словаря, мини-сборника статей, атласа (на выбор, индивидуально или как вариант группового проекта)
	
	4

	
	
	
	100


СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ

Основная:
1 Жеребкина И. «Прочти мое желание …». Постмодернизм. Психоанализ. Феминизм. – М.: Идея-Пресс, 2000. – 256 с.

2 Сартр Ж.П., Симона де Бовуар. Аллюзия любви. - М., 2008.- 240 с.

3 Симона де Бовуар. Второй пол. – СПб., 1997. – 810 с.

4 Делез Ж. Фуко. – М., 1998. – С.59.

5 Палья К. Личины сексуальности / под ред. С. Никитина. – Екатеринбург, 2006. – 880 с.
6    Эстес К.П. Бегущая с волками. Женский архетип в мифах и сказаниях. - М., 2007. – 496 с. 
7 Хорни К. Психология женщины. – М., 2006. – 240 с.
8 Берн Ш. Гендерная психология / пер. С. Рысев. – СПб.-М.: Прайм; Алматы, 2000. – 320 с. 

9 Лакан Ж. «Феминистское введение». Теория субъективности: символическое в формировании гендерной идентичности. – М., 2002. – 289 с.
10 Батлер Д. Меланхолийный гендер / Отторгнутая идентификация // Гендерные исследования. – Харьков, 1998. - № 1. – С. 101 - 121.

Дополнительная:
1 Наговицин А.Е. Трансформация гендерных ролей в мифологических системах. – М., 2005. – 440
2 Тульчинский Г.Л. Гендер, гражданское общество и свобода // Женщина в гражданском обществе: Материалы VI конференции «Российские женщины и европейская культура». - СПб., 2002.- C. 18.

3 Маркова О.Ю. Женщина и общество: проблемы наступившего века. Перспективы человека в глобализирующимся мире / под ред. Парцвания В.В. – СПб., 2003. - С. 160 - 180. 
4 Гендерные исследования: феминистская методология в социальных науках. Харьков, 2001.- 506с.

5 Коновалов С.А., Топаева М.Т. История гендерного неравенства / Учебно-методический комплект по курсу «Введение в теорию гендера» - 1993. 
6 Балгимбаева З.М. Культурно-философские основы гендерных предубеждений. – Алматы, 2007. – 200 с.

7 Масалимова А.Р. Феномен маргинальности в культуре. – А., 2006.- 128 с.
АКАДЕМИЧЕСКАЯ Политика курса

Все виды работ необходимо выполнять и защищать в указанные сроки. Студенты, не сдавшие очередное задание или получившие за его выполнение менее 50% баллов, имеют возможность отработать указанное задание по дополнительному графику. Студенты, пропустившие лабораторные занятия по уважительной причине, отрабатывают их в дополнительное время в присутствии лаборанта, после допуска преподавателя. Студенты, не выполнившие все виды работ, к экзамену  не допускаются. Кроме того, при оценке учитывается активность и посещаемость студентов во время занятий.

будьте толерантны, уважайте чужое мнение. Возражения формулируйте в корректной форме. Плагиат и другие формы нечестной работы недопустимы. Недопустимы подсказывание и списывание во время сдачи СРС, промежуточного контроля и финального экзамена, копирование решенных задач другими лицами, сдача экзамена за другого студента. Студент, уличенный в фальсификации любой информации курса, несанкционированном доступе в Интранет, пользовании шпаргалками, получит итоговую оценку «F».

За консультациями по выполнению самостоятельных работ (СРС), их сдачей и защитой, а также за дополнительной информацией по пройденному материалу и всеми другими возникающими вопросами по читаемому курсу обращайтесь к преподавателю в период его офис-часов.

Шкала оценки знаний

	Оценка по буквенной системе
	Цифровой эквивалент баллов
	%-ное содержание
	Оценка по традиционной системе

	А
	4,0
	95-100
	Отлично

	А-
	3,67
	90-94
	

	В+
	3,33
	85-89
	Хорошо


	В
	3,0
	80-84
	

	В-
	2,67
	75-79
	

	С+
	2,33
	70-74
	Удовлетворительно


	С
	2,0
	65-69
	

	С-
	1,67
	60-64
	

	D+
	1,33
	55-59
	

	D-
	1,0
	50-54
	

	F
	0
	0-49
	Неудовлетворительно

	I 
(Incomplete)
	-
	-
	«Дисциплина не завершена»
(не учитывается при вычислении GPA)

	P
 (Pass)
	-
	-

	«Зачтено»
(не учитывается при вычислении GPA)


	NP 
(No Рass)
	-
	-

	«Не зачтено»
(не учитывается при вычислении GPA) 

	W 
(Withdrawal)
	-
	-
	«Отказ от дисциплины»
(не учитывается при вычислении GPA)

	AW 
(Academic Withdrawal)
	
	
	Снятие с дисциплины по академическим  причинам
(не учитывается при вычислении GPA)

	AU 
(Audit)
	-
	-
	«Дисциплина прослушана»
(не учитывается при вычислении GPA)

	Атт. 
	
	30-60
50-100
	Аттестован


	Не атт.
	
	0-29
0-49
	Не аттестован


	R (Retake)
	-
	-
	Повторное изучение дисциплины
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